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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 

MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 
 

PROGRAMA DE INTEGRACIÓN SOCIOURBANA DE MIGRANTES EN CIUDADES 
COLOMBIANAS 

 
“REALIZAR LA AUDITORÍA EXTERNA AL PROGRAMA DE INTEGRACIÓN 

SOCIOURBANA DE MIGRANTES EN CIUDADES COLOMBIANAS EJECUTADO LAIF 
CONVENIO (GRT/ER-17925-CO) (CO-G1015) ”. 

 
INFORME DE EVALUACIÓN PROPUESTAS TÉCNICAS SP-MVCT- 001-2026 

 
SELECCIÓN DIRECTA (SD) 

 
 
I. ANTECEDENTES 
 

1. El 23 de diciembre de 2025, el Banco Interamericano de Desarrollo mediante 
comunicado O-CAN/CCO-1289/2025, otorgó No Objeción al borrador de Solicitud 
de Propuesta y Términos de Referencia para la contratación de la Auditoría Externa 
del proyecto, para el periodo comprendido desde el 1 de enero hasta el 31 de 
diciembre de 2025. 

 
2. El 23 de diciembre de 2025, se les envió la carta de invitación y Solicitud de 

propuesta a la firma ERNST & YOUNG AUDIT S.A.S. 
 

3. El 16 de enero de 2026 la firma envió la propuesta técnica y de precio, a través 
del correo electrónico de la Unidad Coordinadora, para dar cumplimiento a lo 
requerido y los tiempos exigidos como plazo en su entrega. 

 
                      CONSULTOR NACIONALIDAD 

ERNST & YOUNG AUDIT S.A.S. COLOMBIA 
 
 

4. El día 20 de enero de 2026, se reúne el comité evaluador del proceso de auditoría, 
para evaluar la propuesta técnica, la cual consiste en calificar la Experiencia, 
formación académica y nivel profesional del personal y Enfoque metodológico y 
Plan de Trabajo, arrojando como resultado la siguiente calificación: 

 
• ERNST & YOUNG AUDIT S.A.S. 

 
II. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS TÉCNICAS 
 
El comité de evaluación revisó la propuesta técnica sobre la base de su 
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cumplimiento respecto de lo establecido en la Solicitud de Propuesta SP-
MVCT- 001-2025 y procedió a: 

 
1. Verificar la presentación de los formatos solicitados en la Solicitud de 

Propuestas SP-MVCT- 001-2025 obteniendo los siguientes resultados: 
 

   FORMULARIO 
 

TEC – 1 
 

TEC – 3 
 

TEC – 4 
 

TEC – 5 
 
TEC – 6 

 
TEC – 7 

 
TEC – 8 

  
Presentó 

 
Presentó 

 
Presentó 

 
Presentó 

 
Presentó 

 
Presentó 

 
Presentó 

 
2. Verificar Experiencia, formación académica y nivel profesional del personal: 
 

CONCEPTO CUMPLE NO 
CUMPLE 

 
1. Experiencia, formación académica y nivel profesional del 
personal 

X 
 

1.1. Personal superior de dirección – Socios  
 

X 

 

(a) Experiencia igual o mayor a quince (15) años o más; 
y 
(b) Experiencia menor a quince (15) años. 

1.2. Personal de supervisión – Directores, Gerentes o 
Supervisores 

X 
 

1.2.1 Nivel Profesional   

(a) Auditores titulados con estudios de postgrado o educación 
continua con acreditación (si la acreditación es emitida por 
la misma firma auditora, esta debe ser emitida por la casa 
matriz internacional) 

 
 

X 

 

(b) Audiores titulados 
1.2.2. Experiencia profesional en auditoría   

(a) Experiencia profesional igual o mayor a ocho (8) años o 
más 

 
X 

 

(b) Experiencia profesional menor a ocho (8) años 
1.2.3. Experiencia específica en programas financiados por 

OMC y Sector de la SP     

(a) Experiencia específica de más de tres (3) años  
 

X 

 

(b)Experiencia específica de uno (1) a tres (3) años 
(C)Experiencia específica de menos de un (1) año 
1.3. Personal de supervisión – Directores, Gerentes o 
Supervisores 

X  
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1.3.1 Nivel Profesional   

(a) Auditores titulados con estudios de postgrado o educación 
continua con acreditación (si la acreditación es emitida 
por la misma firma auditora, esta debe ser emitida por la 
casa matriz internacional) 

 
X 

 

(b) Auditores titulados    

1.3.2. Experiencia profesional en auditoría    

(a) Experiencia profesional igual o mayor a cuatro (4) años o 
más 

 
X 

 

(b) Experiencia profesional menor a cuatro (4) años – 
1.3.3. Experiencia específica en programas financiados por 

OMC y Sector de la SP   

(a) Experiencia específica de más de tres (3) años  
 

X 

 

(b) · Experiencia específica de uno (1) a tres (3) años 
(b) · Experiencia específica de menos de un (1) año 
1.4. Personal de campo – Auditores X  

1.4.1 Nivel profesional   

(a) Auditores titulados X   

(b) Auditores (estudiantes de contabilidad o auditoría)    

1.4.2 Experiencia profesional en auditoria   

(a) Experiencia profesional de un (1) año o más  
X 

 

(b)Experiencia profesional menor a un (1) año 
   

2. Enfoque metodológico y Plan de Trabajo X   

2.1. Análisis del enfoque, métodos, áreas de trabajo y 
actividades previstas y su consistencia y correspondencia 
con el plan de trabajo propuesto en cuanto a: 

 
X 

 

2.1.1 Enfoque técnico y metodología: Descripción de los 
objetivos del trabajo. Análisis de las características del 
organismo ejecutor y sus sistemas y efectividad del 
sistema de control interno. Análisis preliminar de los 
niveles de riesgo, de los 
mecanismos de ejecución y en consecuencia el enfoque de 
auditoría y la metodología para llevar a cabo el trabajo. 

 
 

X 

 

2.1.2 Descripción de la metodología del proceso de auditoría 
de la firma y técnicas propuestas para realizar las 
actividades de auditoría. 

 
X 

 

 
2.2. Análisis y clasificación de la forma, contenido, cuadro de 

detalle y consistencia del plan de trabajo en cuanto a: 

 
X 
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2.2.1 Presentación del organigrama del personal asignado 

(Socios, Gerentes, Encargados de Equipo-Seniors y 
Personal de Campo-Auditores y expertos si aplica). (TEC-
5) 

 
 

X 

 

 
2.2.2 Presentación del cronograma detallado de las 

actividades (horas persona) previstas. (TEC-7) 

 
 

X 

 

 
2.2.3 Secuencia y consistencia de las actividades previstas 

entre si y correspondencia de los plazos previstos en el 
cronograma para realizar las actividades con la entrega de 
los productos esperados. (TEC-4 y TEC-8) 

 
 

X 

 

2.2.4 Número total de horas persona presupuestadas está 
dentro del rango del 20% inferior o superior respecto del 
promedio aritmético simple de las propuestas calificadas. 

 
X 

 

 
2.2.5 Distribución mínima del número total de horas 

presupuestadas para las actividades del nivel gerencial 
de los trabajos de auditoría a cargo de los gerentes. 

 
 

X 

 

 
 
CONCLUSIÓN  

Una vez evaluada técnicamente la propuesta, se concluye que la firma ERNST & 
YOUNG AUDIT S.A.S con NIT. 860.008.890-5 CUMPLE con los criterios especificados 
en la Solicitud de Propuestas y por ende es procedente la suscripción del contrato. 

 
Para constancia se firma al 20 de enero de  2026. 
 

Nombre Firma 
 

JULIANA TORO CADAVID 
Subdirectora del Subsidio Familiar de Vivienda 

 
 

GABRIELA THRIAT 
Contratista Subdirección del Subsidio Familiar de 

Vivienda 

 
 

 
ANDRES FELIPE URBINA 

Contratista 

 

       

 
 
   ** Se anexa el informe de evaluación (formato Excel) de evaluación de la propuesta. 

Mobile User


